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di gestione in azienda

Martedi 29 novembre - ore 17.00 - 19.30
SEDE CONFAGRICOLTURA
Strada Battaglia 71/C int. 4 - Albignasego (PD)

Confermo la presenza ai seguenti incontri:

I martedi 25 ottobre 2011
PASSIONE E METODO IN AZIENDA

Giovedi 1 dicembre - ore 17.00 - 19.30
SEDE CONFESERCENTI
Viale Liberta, 23/5 - Solesino (PD)

[] Giovedi 27 ottobre 2011
L’AZIENDA DA GRUPPO A SQUADRA

] martedi 22 novembre 2011

RISOLVERE | PROBLEMI CON LE LOGICHE INUSUALI

] martedi 29 novembre 2011
LA LEADERSHIP PERSUASIVA

] Giovedi 1 dicembre 2011
SVILUPPARE ATTITUDINI E CONVINZIONI VINCENTI

] Martedi 6 dicembre 2011
LA VALUTAZIONE DELLE PERSONE
COME FONDAMENTO DELLA GESTIONE IN AZIENDA

La sottoscritta...........coooiiiiiiiiiii esprime
il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel
rispetto della legge 196/2003 e successivi aggiornamenti, per gli adempimenti
connessi alla presente procedura.

Data Firma

Martedi 6 dicembre - ore 17.00 - 19.30
SEDE CONFINDUSTRIA
Via E. Masini, 2 - Padova

Segreteria Comitato Imprenditoria Femminile

Servizio Promozione
Camera di Commercio Padova
tel. 049 8208171 - fax 049 8208172
ifpadova@pd.camcom.it
www.ifpadova.it

Incontri gratuiti per

imprenditoria femminiV

www.ifpadova.it
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Perle di management
Percorso di formazione per migliorare
le abilita di gestione in azienda

Finalita

Come potenziare le proprie abilita di gestione in azien-
da? Migliorare le capacita organizzative e negoziali? E
relazionarsi al meglio con colleghi, superiori e dipen-
denti per utilizzare i vantaggi del lavoro di squadra?

I Comitato Imprenditoria Femminile di Camera di
Commercio Padova offre delle vere e proprie “Perle
di management”, all'interno di un percorso formativo
strutturato in 6 incontri e rivolto a imprenditrici, donne
in carriera e a tutte coloro che mirano ad una crescita
professionale e individuale.

Gli incontri saranno I'occasione per conoscere le attivi-
ta del Comitato e i servizi gratuiti della Camera di Com-
mercio di Padova per l'imprenditoria femminile.

Docente

Andrea Di Lenna svolge attivita di consulenza, forma-
zione e coaching per importanti aziende italiane e mul-
tinazionali e per Pubbliche Amministrazioni di rilevanza
nazionale. Nel 2001 ha fondato Performando, societa
di formazione e consulenza per lo sviluppo personale
€ organizzativo.

Tra le sue particolarita quella di utilizzare la metafora
del mondo dello sport quale efficace veicolo per i temi
formativi, grazie alla collaborazione con allenatori ed
atleti di fama mondiale.

Iscrizioni

Per iscriversi al corso gratuito o ai singoli appuntamenti
compilare la scheda allegata e inviarla via fax al nume-
ro 049 8208172 o via e-mail a ifpadova@pd.camcom.it.
Per approfondimenti visitare il sito www.ifpadova.it.
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Martedi 25 ottobre - ore 17.00 - 19.30
Centro Conferenze “Alla Stanga”
Piazza Zanellato 21 - Padova

PASSIONE E METODO IN AZIENDA

Modelli, tecniche e modalita operative per miscelare in
modo strategico il binomio emozioni e razionalita.

I modulo tratta delle ultime ricerche e contributi scientifici
nel campo manageriale soprattutto in merito all’'uso del-
la componente emotiva, da associare a quella razionale,
per migliorare le capacita di gestione di un’organizzazio-
ne e la soddisfazione delle persone che operano all’in-
terno di essa.

Giovedi 27 ottobre - ore 17.00 - 19.30
Sede Unione Provinciale Artigiani
Via Brunelli, 8 - Este (PD)

L’AZIENDA DA GRUPPO A SQUADRA

Come portare in azienda le strategie dei team sportivi di
alto livello.

Il modulo affronta la tematica del lavoro di squadra pren-
dendo spunto dall’attivita di coaching presente all'interno
delle squadre sportive professionistiche di livello interna-
zionale e descrivendo le migliori modalita per portare un
semplice gruppo di persone a trasformarsi progressiva-
mente in una squadra di successo.

Martedi 22 novembre - ore 17.00 - 19.30
Sede Ascom
Via Fiume, 85 - Piazzola sul Brenta (PD)

RISOLVERE | PROBLEMI
CON LE LOGICHE INUSUALI

Il pensiero strategico e le modalita non convenzionali al
servizio della soluzione dei problemi in azienda.

Il modulo sviluppa il tema della risoluzione dei problemi
attraverso la descrizione e la sperimentazione di tecniche
e approcci da utilizzare nelle problematiche di tipo rela-
zionale, tanto in campo personale quanto in quello pro-
fessionale, nelle quali I'impiego di modalita convenzionali
non consente di pervenire a risultati soddisfacenti.

Martedi 29 novembre - ore 17.00 - 19.30
Sede Confagricoltura
Strada Battaglia 71/C int. 4 - Albignasego (PD)

LA LEADERSHIP PERSUASIVA

Impostare, definire ed implementare le migliori modalita per
orientare relazioni e comportamenti.

Il modulo analizza le diverse modalita da utilizzare per rende-
re efficace il processo di condivisione attraverso I'impiego di
schemi comportamentali quali la reciprocita, la coerenza, la
scarsita e la riprova sociale, da associare alle migliori modalita
di espressione verbale e di linguaggio del corpo per migliorare
le proprie capacita negoziali allinterno dell’azienda.

Giovedi 1 dicembre - ore 17.00 - 19.30
Sede Confesercenti
Viale Liberta, 23/5 - Solesino (PD)

SVILUPPARE ATTITUDINI
E CONVINZIONI VINCENTI

L’identificazione e la scelta dei percorsi di miglioramento per-
sonale come fattore strategico dello sviluppo manageriale.

Il modulo affronta il tema dello sviluppo personale attraverso
I'analisi dei recenti contributi della ricerca scientifica e delle
prassi manageriali di coaching relativamente alle piu efficaci
modalita per impostare percorsi di crescita individuale orien-
tati a migliorare se stessi e le relazioni con gli altri.

Martedi 6 dicembre - ore 17.00 - 19.30
Sede Confindustria
Via E. Masini, 2 - Padova

LA VALUTAZIONE DELLE PERSONE
COME FONDAMENTO
DELLA GESTIONE IN AZIENDA

Valutare i collaboratori e gestire efficacemente i rapporti per
sviluppare le persone e le aziende.

Il modulo tratta dell’importanza del processo di valutazione
nelle realta organizzative di qualsiasi settore e dimensione
distinguendolo dal semplice ed istintivo giudizio, approfon-
dendo le tematiche degli elementi che condizionano la valu-
tazione e delle modalita per riuscire a gestire i feedback in
modo efficace e motivante.



